25 anos incondicionales
con los colombianos
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SLAD

= Una marca global,
_ NOLAD

Caribe operada con sabor latino
_ Brasil Y raices locales

_ Corp.



PRINCIPALCOVIPANIA

Generadora de
empleo para gente
joven y/o primer

empleo







PRE-REQUISITOS

« Ser bachiller

» Estar estudiando
(preferiblemente)

» Disponibilidad para ubicarse en
cualquier restaurante de la
ciudad

» Ser proactivo, mucha energia,
trabajo en equipo y actitud de
servicio




Principales beneficios
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1 Vinculacién directa con Arcos Dorados y contrato a término indefinido
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2 Flexibilidad horaria para poder estudiar (turnos por horas)
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3 Capacitacion constante

(. J . J
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4 Plan de carrera
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5 Programa de incentivos no salariales
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6 Seguro de vida
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7 Un combo (comida) por turno




Tipo de vinculacion:

Hora

Hora Hora Hora Hora Dominical Extra Hora Extra
Cargo Ordinaria Ordinaria Extra Extra Dominical o . Festiva

. . Nocturno Festiva

Dwuurna Nocturna Diurma Nocturna Diurna Nocturna

Crew | 42%| 5746| 530] 7448| 7448| s938| s512| 10640
as83| 6727] 6209] 8721| 8721| 10465 9966 12.458]




CAMINO DE
APRENDIZAJE
McDONALD’S

NUESTRO CAMINO
HACIA LA
EVOLUCION DEL
APRENDIZAJE ESTA

ENTODA LA
- ORGANIZACION

HU - McDONALD’S UNIVERSITY
Staff

Gerentes de Negocio
Franquiciados
Proveedores

CFA - CENTRO DE FORMACION
ACADEMICA

Staff

Gerente de Negocio
Gerente Asistente
Gerente de Turno

RCE - RESTAURANTE

CENTRO DE ENTRENAMIENTO
Gerente de Negocio

Gerente Asistente

Gerente de Turno

Gerente de Area

RESTAURANTE

Entrenadores
Crew



Nuestros restaurantes
estan llenos de historias
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