el e lMohnson & Johnson,

La compania del cuidado de la salud
mas grande del mundo.
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Nos faltas TU
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Nos acompanan.

Margarita Henao Maria Luisa Hernandez Carlo Borelly
Talent Ach|§|t!on Senior Talent Acquisition Lead Gerente de Servicios de
Specialist Recursos Humanos.
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Conoce mas sobre J&J.
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Oportunidades Laborales

* Customer Service
e Call Center

* Practitantes

e AT’s
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Tu vida en J&J.

e Licencia de paternidad, maternidad y adopcion.

* Envio'de leche materna desde cualquier lugar del e
mundo. Medicina prepagada '

e Auxilio educativo

* Primas extralegales

* Auxilio éptico o

* ~Auxilio de alimentacion L

* Licencia matrimonio N

* Licencia cumpleafios K\ i

 Casino (Cali) N ¢

Entre otros.
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¢Como aplicar?

Unete a nuestra red de
talentos a través de
nuestro Global Talent
Hub:

Siguenos en nuestras redes
sociales:
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Nuestro Proceso de Seleccion
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Algunos Reconocimientos para J&J 2020

Posiciones de J&J Colombia en el ranking PAR, el cual mide desempefio
P en eqwdad de género de compafias privadas, entidades publicas y

entre las compafiias del sector privado en el eale 10035 las compaiips
del sector privado en el

pais con mas de 1.000 empleados. /
pais.
en el ranking para todas las compafias medidas en

RANKING DE EQUIDAD DE GENERO #3 \ W
Latinoameérica

EN LAS ORGANIZACIONES

Ranking que mide las politicas de inclusion de diferentes

RANKING . compainias de los sectores publico y privado en Colombia.
M

NACIONAL
EMPRESAS
INCLUYENTES 2222

cNC

en el ranking para todas las compafiias medidas en
#3 el pais.

Es una mencion que se entrega anualmente a empresas de todos
INTERACTION los sectores de la economia con procesos de interaccion con

AWAP o . clientes.
2020

Bronce Mejor Operacién Interna
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¢Como aplicar?

Unete a nuestra red de
talentos a través de
nuestro Global Talent
Hub:

Siguenos en nuestras redes
sociales:
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Sesion Q&A




