ESCRITURA PUBLICA NUMERO:

TRES MIL SETECIENTOS SIETE (3707) -

FECHA DE OTORGAMIENTO: ---remeee-

CUATRO (04) DE SEPTIEMBRE

MIL SEIS (2.006) =---
NOTARIA TREINTA Y OCHO (38) DEL CIRCULO DE BOGOTA

D.C.
CODIGO NOTARIAL: 1100100038
ACTO O CONTRATO: PROTOCOLIZACION ACTA DE
CONSTITUCION DE CORPORACION- ESTATUTOS
NOMBRE: CORPORACION “CORPORACION  PARA EL
DESARROLLO Y LA PRODUCTIVIDAD BOGOTA REGION"---------’—-L
CAPITAL: $100.000.000.00
En la ciudad de Bogota, Distrito Capital, Departamento de
Cundmamarca Republica de Colombia, a los cuatro (04)--- dias’ del
mes deSEPTBERE de dos mil seis (2. 006) ante miEbuARDO DURAN GOMEZ

---------- - NOTARIO TREINTA Y OCHO (38) DEL CIRCULO DE
BOGOTA, D. C. _ e

Comparecieron: LUIS EDUARDO GARZON, identificado con |a
Cédula de Ciudadania niimero 19.179.937 quien en su calidad de
Alcalde Mayor obra en nombre y en representaciéon de BOGOTA
DISTRITO CAPITAL, todo lo cual consta en el Acta de Posesién de
fecha 1 de enero de 2004, del Juzgado Primero Civil Municipal de
Bogota; y MARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA, identificada con
la Cédula de Ciudadania nimero 38.852.923 de Buga (Valle del
Cauca), quien en su calidad de Presidenta Ejecutiva obra en nombre
y representacion de la CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
persona juridica domiciliada _'en Bogota; en cumplimiento de la
autorizacion dada por el Concejo de Bogota, mediante el Acuerdo
Distrital 210 de 2006 decidierc;n crear una Corporacién sin anime de
lucro, con domicilio principal en la ciudad de Bogota Distrito Capital,

denominada “Corporacién para el Desarrollo y la Productividad
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TBOGOTA REGION” y manifestaron:----

:PRIMERO: Que acttian en nombre y representacion de: el primero de
I:‘BOGOTA DISTRITO CAPITAL y el segundo de LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, ---=----
SEGUNDO: Que protocoliza por medlo de la presente escritura
'_publlca los siguientes documentos:
1. ACTA DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS de fecha cuatro (04)
'.de septiembre de Dos Mil seis (2.008) en veinte (20) folios utiles de
papel comun escritos por una sola cara.

TERCERO: Que igualmente eleva a escritura publica el documento

mencionado el cual es del siguiente tenor:

............. CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA -eo.....

weremrmennennan--PRODUCTIVIDAD BOGOTA REGION —eeemmemne .

w-==w====-=--ACTO DE CONSTITUCION Y ESTATUTOS wermmme

En la ciudad de Bogota Distrito Capital, RepUblica de Colombia, a los
cuatro (4) dias del mes de septiembre de dos mil seis (2006), se
reunieron las siguientes personas: LUIS EDUARDO GARZON,
identificado con la Cédula de Ciudadania nimero 19.179.937 quien
en su calidad de Alcalde Mayor obra en nombre Y en representacion
de BOGOTA DISTRITO CAPITAL, todo lo cual consta en el Acta de
Posesion de fecha 1 de enero de 2004, del Juzgado Primero Civil
Municipal de Bogota; y MARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA,
identificada con la Cédula de Ciudadania numero 38.852.923 de
Buga (Valle del Cauca), quien en su calidad de Presidenta Ejecutiva
obra en nombre y representacion de la CAMARA DE COMERGIO DE
BOGOTA, persona juridica domiciliada en Bogota; en cumplimiento
de la autorizacion dada por el Concejo de Bogota, mediante el
Acuerdo Distrital 210 de 2006 decidieron crear una Corporacién sin
animo de lucro, con domicilio principal en la ciudad de Bogotéa Distrito
Capital, denominada Corporacion  para el - Desarrollo y
Productividad BOGOTA REGION  previas |as
consideraciones:

la

siguientes




PRIMERA 3707

FECHA:

SEPTIEMBRE 04 DE 2006

ACTO O CONTRATO:

CONSTITUCION DE CORPORACION

CONTRAYENTES :

CORPORACION PARA EL DESARROLLO Y LA PRODUCTIVIDAD
BOGOTA REGION
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A. Que de conformidad con el Acueg
eh!

119 de 2004 los fines principales

b

2008 son: la lucha contra la pobre}
y la generacién de riqueza d IE

i regién mediante la inversién social y

- Que de conformidad con el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,

- Que el Concejo Distrital de Bogota autorizé al Alcalde Mayof

. Que de conformidad con lo establecido en el numeral 2.5. dél

el posicio@iento de Bogota como una ciudad competitiva.-----

las entidades estatales podran asociarse con personas juridicas
particulares, mediante la celebracion de Convenios de
Asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en
relacion con los cometidos y funciones que les asigna 3§
aquellas la ley. Los convenios de asociacién a que se refiere e
presente articulo se celebraran de conformidad con lo dispuesta
en el articulo 355 de la Constitucién Politica y en ellos sg
determinard con precisién su objeto, término, obligaciones de
las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que
se consideren pertinentes.- -

para participar en la lcreacién de la Corporacién para €|
Desarrollo y la Productividad “BOGOTA REGION” (en adelante

la Corporacién) mediante el Acuerdo No. 210 del 30 de mayd de
20086.

Decreto Distrital 365 de 2001, la Subdireccién Econémica, de
Competitividad e Innovacién del Departamento Administrativo
de Planeacion Distrital tiene la funcion de realizar ef
coordinacién con las entidades y organismos Distritales'y

dependencias del Departamento, investigaciones y propuesta

7]

de politicas, programas y proyectos de tipo econémico que

integren las determinantes del desarrollo econémico y los

elementos estructurantes necesarios en lo institucional, espaciI,

y medioambiental, conéiderando el analisis de la productividad,
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la competitividad, la innovacién y el cambio tecnolégico, en un
marco de mudad region, —-----—--

. Que de acuerdo a lo anterior, el Alcalde Mayor de Bogota
mediante Decreto Distrital .. asignara al Departamento
Administrativo de Planeacion Distrital, la representacion de la
Ciudad en el funcionamiento de la Corporacion para el
Desarrollo y Ia Productividad “Bogota Regién”. Entidad que
debera informar al Concejo de Bogota sobre la ejecucion del

Acuerdo Distrital 210 de 2006, al tenor del articulo 6° del citado
Acuerdo.

. Que dentro de las funciones de las Camaras de Comercio se
encuentra la 'participacién en actividades que tiendan al
fortalecimiento del sector empresarial y contribuyan al desarrollo
para la regién. De igual forma, lqs Camaras de Comercio deben
cumplir funciones para mejorar la competitividad de su region
de tal suerte que resulte atractivo invertir en la determinada
jurisdiccion. -

. Que la promocién de programas productivos y la realizacién de
actividades a favor de los sectores econdmicos son
herramientas fundamentales para mejorar la competitividad de
la regién y hacer de la jurisdiccion de la Camara de Comercio
de Bogota un area atractiva y ecénémicamente competitiva, -=----

. Que la finalidad de la Corporécién es el impulso del desarrollo
economico de la regién de Bogots y Cundinamarca, a través
mecanismos de atraccion de inversiones y mejoramiento de Ia
competitividad regional, de tal suerte que se promueva el
desarrollo empresarial y econdmico de |a region,
Que de acuerdo con el articulo 12 del Decreto 898 de 2002, las
Cémaras de Comercio podran asociarse con cualquier persona
juridica para el cumplimiento de sus funciones.

. Que de acuerdo con el articulo 10, numeral 17 del Decreto 898

de 2002, las Camaras de Comercio podran realizar aportes y
contribuciones a toda clase de programas y proyectos de
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desarrollo  econémico, somdl

.;(

cultural en que la Nacion o Iosuéﬁtes

\
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territoriales tengan interés o
comprometido recursos. ---------- g
K. Que mediante acta de Junta Dir\%ciiva
§ No 451 del 18, 19 y 20 de novizk?nbre
de 2004, la Junta Directiva autorizé a la Camara de Comercio
de Bogota a participar en la constitucién de Ia entidad. ~---eeeamemv
L. Que tanto la Camara de Comercio de Bogota, como el Distrito
Capital a través del Departamento Administrativo de Planeacién

Distrital, han realizado esfuerzos para la conformacion de esta

Corporacion, a través de diversos estudios e investigaciones. ---
M. Que en consecuencia, la Camara de Comercio de Bogota esta
legalmente facultada para concurrir a la constitucion de la
Corporacién, toda vez que se trata de una entidad cuyas
funciones y objetivo corre'sponden a la realizacion de programas
que mejoren y aumenten la competitividad de la ciudad-region
de tal forma que se cumplan las funciones que la ley le ha
asignado a las Camaras de Comercio.
N. Que estos programas deberan ser adelantados procurando la

cohesion, la concertacién y el trabajo conjunto con entidades

publicas, privadas, de caracter nacional, regional o
internacional, asi como con organizaciones y actores de la
sociedad civil regionales, nacionales o internacionales, ----—---- |

Las partes acuerdan los siguientes Estatutos para la Corporacién: -----
CAPITULO I. NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA, OBJETO, :
DURACION. s

ARTICULO PRIMERO. NOMBRE, NATURALEZA Y DOMICILIO.- La

" entidad que se rige por los presentes Estatutos:
(i) Se denomina "Corporacién "para el Desarrollo y la Productividad

Bogoté Regién”. La persona juridica podra utilizar también .la
denominacién “Bogota Regién Dinamica”. En adelante, cuando en
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estos Estatutos se mencione a la “Corporacién”, se entendera hecha
la referencia a esta persona juridica.

(ii) Se establece el domicilio principal en la ciudad de Bogots, D.C.,
| Republica de Colombia. No obstante lo anterior, la Corporacién podra
decidir y llevar a efecto la apertura de oficinas en otras ciudades de |a

Repubhca O del exterior, previa decisién favorable de su Junta
Directiva.

5

(iii) Es una corporacion mixta, sin animo de lucro, regida por el
derecho privado, organizada y regida bajo las leyes de la Republica
de Colombia, principalmente por las normas contenidas en el Titulo
XXXVI del Libro Primero del Cédigo Civil, por la Ley 489 de 1998 y por
el Acuerdo 210 del 30 de mayo de 2008 expedido por el Concejo
Distrital de Bogota. Esta entidad se regira por lo dispuesto en estos
Estatutos y por las demas normas que sean o llegaren a serle
aplicables en atencion a su naturaleza, -----
ARTICULO SEGUNDO. OBJETO.- (i) De conformidad con el

Acuerdo 210 de 2006, la Corporacién tendra como objeto |a

coordinacién y desarrollo de planes, programas y proyectos que
contribuyan a la productividad, competitividad, desarrollo econdmico
sbstenible' promocion de la inversién e intercambio comercial
nacional e internacional y la exportacién de bienes Y Servicios. =--=m--
Para dar cumplimiento a lo anterior y en aplicacion de la igualdad
material consagrada en el articulo 13 de la Constitucién Politica, la
Corporacion - promovera la generacion de conocimiento, el
mejoramiento de la capacidad humana, social y cultural y el valor
agregado en los proyectos productivos en que tenga injerencia,
teniendo en cuenta las ventajas competitivas de la ciudad y la regién.
La Corporacién formulara programas y acciones positivas para
remover los obstaculos de orden econémico y social, que limitando de
hecho la libertad y la igualdad de las personas impiden el pleno
desarrollo del ser humano y la efectiva participacion de todas las
personas en el crecimiento y dlstrlbumon de la riqueza, -----
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También contribuira a generar una marc§

regional que facilite la labor de promocndg
internacional de la ciudad y la regién. -----

Ny

v

(i) Se estipula que, adicionalmente y en
consonancia con el acto de autorizacién d@
Y Su constitucién, la Corporacién tendra p8\$
objeto 1mpulsar el desarrollo econémico sostenible de la ciudad y la

T TR 3

region, mediante Ia implementacion de programas especificos que

contribuyan a mejorar |a competitividad regional en el mercado
global,

Dentro de otros programas . posibles que puede adelantar en
desarrollo de su objeto Y para el cumplimiento de su mision propia, la
Corporacion promovera los que estén orientados a:

* Promocién de inversiones y retencibn de inversiones
existentes,

* Promocién de exportaciones, --- ————

* Mejoramiento del clima de inversiones,----- -
* Promocién internacional de |a imagen de la ciudad y la region, ---

* Desarrollo del capital humano que mejore la competitividad de
la ciudad y la region.-

e Fomento de las relacio:nes comerciales entre pequefias y
medianas industrias (Pymes) e inversionistas extranjeros, ---------

(iif) Se entienden que hacen parte del objeto de la Corporacién todos
aquellos actos directamente relacionados con el mismo Y que tengan
como finalidad ejercer los derechos o cumplir las obligaciones legal o
convencionalmente derivadas de la existencia y actividad de la
persona juridica. En consecuencia, la Corporacién podra realizar
todos los actos y celebrar todos los contratos que sean necesarios o
convenientes para el cumplimiento de sus fines, =--——-—-eeeeem .. '

Lo anterior implica que la Corporacién podra acometer, entre otras,
las siguientes actividades: ------ -
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Participar como socia en cualquier sociedad, constituida bajo
cualquiera de los tipos societarios previstos en el Cédigo de
Comercio, de naturaleza civil o cpmercial, sea privada o mixta:

Hacer inversiones en toda clase de valores;

Invertir sus recursos en Colombia o en el exterior, constituir y
recibir prendas, hipotecas y deméas garantias reales o
personales que sean necesarias para el cabal cumplimiento de

su objeto social, en todo caso sujetdndose a las normas
vigentes

Concurrir a la constitucion de insti-uciones o entidades

financieras, en las condiciones que fije la ley;
Celebrar convenios de cooperacién nacional e internacional con
entidades publicas y privadas:

Realizar aportes en dinero o en especie a cualquier tipo de

entidad cuyo objeto social sea afin al objeto social de Bogota
Region Dinamica;

Obrar como representante, agente o encargado de negocios de
agencias de desarrollo . distritales, municipales,
departamentales, nacionales e‘, internacionales y administrar
programas y recursos destinados a éstas, sujetdndose a la
normatividad vigente;

Participar en licitaciones publicas o privadas, distritales,
municipales, departamentales, nacionales o internacionales,

adelantadas por cualquier tipo de persona o entidad publica o
privada;

Celebrar cualquier acto o contrato civil o mercantil, adquirir,
arrendar o enajenar cualquier tipo de bienes muebles o}
inmuebles;

Conceder, obtener y explotar licencias, autorizaciones de uso
de marcas de propiedad de otras personas, franquicias o
cualquier otro derecho o bien intangible; ----
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» Contratar de forma directa 0 spor
3
medio de terceros el personal que

funciones; ---

~requiera para el desarrollo de %

* Celebrar contratos de cueﬁta

§ corriente 'y  demas contra%g
bancarios en Colombia 0 en el exterior.

PARAGRAFO: Las actividades descritas anteriormente se
encuentran conexas con las fdnciones y objetivos del Departamento
Administrativo de Planeacion Distrital toda vez que conforme a las
Competencias asignadas mediante el Decreto Distrital 365 de 2001:
le corresponde realizar investigaciones y propuestas de politicas,
programas y proyectos de tipo econémico que integren las
determinantes  del desarrollo  econdmico y los elementos
estructurantes  necesarios en o institucional, espacial y
medioambiental, considerando el analisis de Ia productividad, la
competitividad, la innovacién y el cambio tecnolégico, en un marco de
ciudad regién.
ARTICULO TERCERO: ASOCIACION CON OTRAS ENTIDADES.
Para desarrollar su objeto, la Corporacién podra asociarse con otros_
entes territoriales, con entidades descentralizadas de cualquier orden,
© con personas de derecho privado, con perfecta sujecién a lo
dispuesto en la Constitucién Politica, la Ley 489 de 1998, y las demas
normas que regulen la materia.
ARTICULO CUARTO. DURACION. La duracién de la Cc-rporacién:
sera de 100 afios, contados a partlr de la fecha de suscripcién de este_
documento. - P

La Junta Directiva, mediante la correspondiente reforma de estatutos
antes de su vencimiento, podra modificar este término de duracién,
para prorrogarlo o para anticiparlo. Lo anterior se estipula sin perjuicio
de la posibilidad de que la Corporacién se disuelva por decisién de la

misma Junta Directiva, por las causales establecidas en estos
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Estatutos o por cualquiera de las causales establecidas en las leyes
.Icolombianas aplicables. -

- CAPITULO Il. PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO
ARTICULO QUINTO. PATRIMONIO.- (i) El patrimonio de la

Corporacmn estara constituido por los aportes que reciba de los

miembros fundadores, de los miembros adherentes o de cualquier
tercera persona, sea esta natural o Jurldlca nacional o extranjera de
derecho publico o de derecho privado, del nivel central o
descentrallzado, territorialmente o por servicios. También
:.cnnformarén el patrimonio los rendimientos de los aportes efectuados
¥ de todos los ingresos percibidos en desarrollo de su actividad. La
Corporamén podra recibir las donacmnes legados o herencias de
terceras personas.

La corporacién podra recibir, previo visto bueno de |a Junta Directiva,
aportes, contribuciones y auxilios de entidades o agencias de
cualquier naturaleza, sean publicas, privadas, distritales, municipales,
departamentales, nacionales o internacionales. Estos aportes o
contribuciones no daran al aportante la calidad de miembro de la
Corporacmn El aportante podra destinar el aporte o contribucién a la
|mplementacaon de programas o proyectos determinados, caso en el
cual la Corporacién destinara los recursos recibidos exclusivamente al
desarrollo de tales programas o proyectos. En caso contrario, la Junta
Directiva decidira acerca del destino del aporte.

(ii) Los miembros fundadores se comprometen a realizar los
siguientes aportes:

En Efectivo.

(a) 'La Camara de Comercio de Bogota aportara la suma de cincuenta
millones de pesos ($ 50.000.000).
(b) Bogota Distrito Capitai a través de la Secretaria de Hacienda del
Distrito aportara la suma de cincuenta millones de pesos ($

50.000.000), conforme al Certificado de Disponibilidad Presupuestal
numero 323 dei 10 de agosto de 20086.

LS.
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PARAGRAFO.- (i) Los mlembrd‘sd
Fundadores o en quienes estos deleg en5
Su participacion podran realizar aportés

I
\-': !

adicionales cuando asi lo con5|derar]
siempre que los mismos sean aprobad&ﬁ
) por la Junta Directiva de la Corporacién . -

(ii) EI Departamerto Administrativo de Planeacién Distrital podra

aportar recursos para financiar la Corporacién con recursos del
proyecto de inversién “Bogot R’_egic‘m Dinamica”.
(iii) De conformidad con el Acuerdo 210 de 2006, los aportes que
para el efecto disponga el Distrito Capital, seran objeto de control
fiscal por parte de la Contraloria Distrital.
(iv) De conformidad con el paragrafo del articulo 7 del Decreto 4698
de 2005, los aportes de la Camara de Comercio de Bogota se
realizan como aportes de origen publico. Esta circunstancia quedara
reflejada en los registros de Ia: Corporacion asi como en los de la
Camara de Comercio de Bogota.

La participacién de las partes en el funcionamiento y gobierno de la
entidad se expresa en la regulacmn relativa a la Asamblea de
Miembros y a la Junta Directiva. e

ARTICULO SEXTO. PARTICIPACION EN EL SOSTENIMIENTO Y
FINANCIAMIENTO DE LA ENTIDAD.

()  Los gastos de funcionamiento y de sostenimiento de la persona
juridica se realizaran con cargo a su propio patrimonio y a sus
Propios recursos. ----

(i) Bogota Distrito Capital y la Camara de Comercio de Bogota han
realizado aportes de iguaﬁ cuantia. En consecuencia cada una

de las partes ha participado en la conformacién del 50% del
patrimonio.

(iii) Acorde con lo anterior, Bbgoté Distrito Capital y la Camara de
Comercio de Bogota han aportado el 50% para el sostenimiento
y funcionamiento de “Bogota Regién Dinamica"

- ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO



CAPITULO Iil. DE LOS MIEMBROS
| ARTICULO SEPTIMO. CLASES DE MIEMBROS.- Los miembros de

 la Corporacién seran Miembros Fundadores, Miembros Adherentes y

Miembros Observadores.
'MIEMBROS FUNDADORES: Son aquellas personas juridicas que
participan de la constitucién de la Clbrporacién Yy que han aportado
recursos economicos cuantificabiesl en dinero o en especie al
momento de la mencionada constitucijé:n de la entidad. El caracter de
miembro fundador es intransferible e intransmisible. Los miembros:
fundadores son miémbros permanentes de la Junta Directiva por
derecho propio durante todo el término de existencia de |a
Corporacioén.

Los miembros fundadores de la Corporacién son Bogota Distrito
Capital y la Camara de Comercio de Bfogoté.
MIEMBROS ADHERENTES: Son miembros adherentes las personas
naturales o juridicas' cuyo ingreso y aporte hayan sido aprobados por
la Junta Directiva. Los miembros adherentes adquiriran su calidad de

tales una vez realicen el aporte correspondiente, previa aprobacion
por parte de la Junta Directiva de la Corporacién. Las dos condiciones
deberan encontrarse cumplidas para; adquirir el status de miembro
adherente. El caracter de miembro adherente sera intransferible 2
intransmisible.

En el documento de vinculacién de cada miembro adherente
especificara su naturaleza publica o privada.

Se entiende por miembro del sector privado la persona, natural o
juridica, que (i) se rija por las normas de derecho privado vy (ii) en
cuyo capital o patrimonio no exista ninguna participacion del Estado,
o ella sea inferior al 49%. La Camara de Comercio elegira personas
respecto de las cuales se cumplan estas condiciones y las
especificadas precedentemente para este tipo de miembros. ~—eeee-—.._
Se entiende por miembro del sector bublico aquella persona que se
pueda considerar entidad estatal en los términos del articulo 2 de la
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Ley 80 de 1993, siempre que sea u}nq
persona juridica.
MIEMBROS OBSERVADORES: _
miembros observadores las persoi.
naturales o juridicas de cua!cﬁiﬁr
. naturaleza que hayan solicitado ingresar o
que [a Corporacién invite por su reconocida trayectoria nacional o

rlnternacaonal y hayan sido aceptados por su Junta Directiva pero que
no realicen aporte alguno en dinero o especie susceptible de ser

cuantificado.

PARAGRAFO PRIMERO: Los miembros observadores podran
transformarse en miembros adherentes en el momento en que la
Junta Directiva asi lo decida,' siempre que realicen un aporte en
dinero o en especie, que también debera ser previamente aprobado
por la Junta Directiva y recibido'a satisfaccién por la Corporacién, —----
CAPITULO 1V. GRGANOS DE DIRECCION,
ADMINISTRACION Y CONTROL
ARTICULO OCTAVO. DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
MIEMBROS.- (i) Estara integrada por los miembros fundadores, los
miembros adherentes y los miembros observadores. Sélo los.
miembros fundadores y adherentes tendran voz y voto en !all
Asamblea. Cada miembro fundador o adherente tendra un voto,'sin'
importar la cuantia del aporte que haya realizado. |

Los miembros observadores podran asistir en su calidad de invitados

especiales y tendran voz pero no tendran voto en la respectiva'
reunién. De igual forma los miembros observadores no podran objetar
las decisiones tomadas por la Asamblea General de Miembros, pero.
podran sugerir ideas, programas y politicas.

(ii) La Asamblea podra deliberar con un nimero de miembros que

tengan derecho a voto que sea superior a la mitad de la sumatoria de

todos los miembros adherentes y fundadores. ----

Las decisiones se tomaran por mayoria absoluta de los miembros "

presentes en la Asamblea. Por mayoria absoluta debe entenderse un
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numero entero de votos que sea superior a la mitad de los miembros
fundadores o adherentes asistentes a la sesién de la Asamblea. Si la
mitad aritmética del nimero de miembros con voto que han asistido
queda expresada en un nimero ent.lero y un decimal, se entendera
que la mayoria absoluta equivale al nimero entero o [U]1=y | (- —
Esta regla se aplicara a las reuniones ordinarias y extraordinarias de
la Asamblea. — : -

(iii) La Asamblea se reunira validamente al menos una vez al ano,
durante los tres primeros meses del respectivo afio calendario, previa
convocatoria enviada con una antelacién de quince (15) dias habiles
respecto del dia de la reunion. La reunién o las reuniones que se
celebren dentro de los tres primeros meses del ano seran
consideradas ordinarias. -

(iv) Las reuniones que se celebren eh cualquier otro perfodo del afo,
seran consideradas extraordinarias. La Asamblea extraordinaria
podra ser convocada con cinco dias (5) habiles de antelacion
respecto del dia de la reunion. .

(v) En relacién con las reuniones de la Asamblea, tanto de naturaleza
ordinaria como extraordinaria, se precisa que:

* Toda convocatoria sera vélida siempre que comprenda al
menos a todos los miembros fundadores y adherentes, es decir,
a aquellos sujetos que tienen 'voz y voto. Se procurara, sin
embargo, invitar siempre a los miembros observadores. ---c—--.
* La convocatoria se realizara mediante comunicacion escrita, por
correo electrénico o via fax.

* La convocatoria la realizara el Director Ejecutivo a la direccion
registrada de cada miembro de la corporacién sin importar su
caracter de fundador, adherente u observador. Para estos
efectos, cada miembro enviara al Director Ejecutivo una
comunicacién escrita indicando al menos una direccién a Ia que
se le debe enviar la comunicacién. Esta direccién podra ser
fisica, de correo electrénico o podré equivaler a un nimero de

fax al que podra enviarse la comunicacién respectiva. Cada
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miembro  podra  informar vagias
direcciones, y la convocatoria sefd

valida siempre que se dirija al men%
a una de ellas. El Director Ejecuti >

registrara y archivara las direccione‘é"__-_

s [
que le sean comunicadas por los%
&

miembros.

En la convocatoria se indicara el lugar y la hora de la reunién
proyectada.

(vi) Si la Asamblea no fuere validamente convocada durante los tres
primeros meses de cada afio’ calendario, la misma se reunira por
derecho propio el primer dia habil del mes de abril, a las diez horas
del dia (10:00 a.m) hora local colombiana, en las oficinas de la
Corporacién., Se entendera que las oficinas de la Corporacién se
encuentran ubicadas en el lugar que aparezca informado en el
certificado de existencia y representacion legal de la entidad, para el
dia de la reunién. ---- - -—-

PARAGRAFO PRIMERO. De conformidad con lo establecido por la

ley, siempre que ello se pueda probar, habra reunién no presencial de

la Asamblea General de Miembros cuando por cualquier medio todos
los miembros puedan deliberar y decidir por comunicacion simultanea
O sucesiva. Una vez utilizado el mecanismo de reuniones no
presenciales, debera quedar prueba de la adopcion de las decisiones
a través de mensajes via telefax, internet o cualquier otro medic
electronico valido, en donde aparezca la hora, el texto del mensaje,
las grabaciones magnetofénicas u otros mecanismos similares. De las
decisiones que se adopten se levantara un acta, que sera firmada por"
el Presidente de la Asamblea General de Miembros y por quien sea
designado secretario de la reunion, o por cualquiera de los miembros,
que podra reemplazar al Secretario en estos casos.
PARAGRAFO SEGUNDO. La Asamblea General de Miembros sera
presidida por el Presidente de la Junta Directiva de la Corporacién, o
por la persona que la Asamblea 'designe.--
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PARAGRAFO TERCERO. En cada Ireunién de la Asamblea, quien
sea designado como Secretario levantara un acta con los temas
tratados en la reuniéon. El acta seré. sometida a la aprobacion del
mismo o6rgano por parte del Presidente y Secretario de la reunion.
Una vez aprobada y suscrita por el Presidente y por el Secretario, se

asentara en los libros de actas de la Corporacion y permanecera bajo

PARAGRAFO CUARTO: Cuando en la fecha y hora sefialadas para

la reunién no se integre el quérum requerido por estos estatutos para

deliberar, debera convocarse a una nueva Asamblea. La convocatoria

su guarda y custodia.

a la nueva reunion debera hacerse con la antelacién exigida para las
reuniones extraordinarias.

En esta nueva reunion, podran deliberar y tomar decisiones cualquier
numero plural de miembros con derecho a voto.
ARTICULO NOVENO. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL
DE MIEMBROS: La Asamblea General de Miembros tendra las
siguientes funciones:

a) Aprobar el Informe de Gestion presentado por el Director Ejecutivo,
el cuél deberd haber sido aprobado previamente por la Junta
Directiva. :

b) Servir de érgano consultivo de la Corporacién, en todos aquellos

asuntos que le sean propuestos por. el Director Ejecutivo o por la
Junta Directiva.

¢) Formular recomendaciones, y sugerir proyectos y politicas
generales de actuacién de la Corporacion

d) Decidir acerca de los honores y menciones que deban ser
otorgados por la Corporacion a sus miembros o a terceras personas

que hayan realizado actividades significativas para el desarrollo de la
competitividad de la region. -

ARTICULO DECIMO: JUNTA DIRECTIVA.- (i) Es el érgano directivo
de la Corporacion. '

(i) Estara compuesta por nueve (9) miembros principales y sus
respectivos suplentes personales.
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El miembro suplente tendra voz y voto soélo
en caso de falta absoluta o temporal del
miembro principal. Bastara confirmar Ia
ausencia del miembro principal en una
determinada sesioh de la Junta para

permitir en esa ocasién y mientras dure la
ausencia la actuacion del suplente. -

(iii) Cada Junta electa tendra un periodo de dos afios. El periodo se
inicia el 02 de octubre de 2006 y expira el 01 de octubre de 2008 -----
(iv) La Junta Directiva estara integrada por; ----

* Cuatro (4) miembros designados por el Alcalde Mayor de
Bogota, D.C. Cada uno de estos miembros tendra su suplente
personal. El Alcalde Mayof podra designar personas de derecho
privado o servidores publicos. Se entendera que dentro de

estos 4 miembros se encuentra |a representacion del Distrito
Capital como miembro Fundador. -

* Cuatro (4) miembros del sector privado designados por la
Camara de Comercio de Bogota. Cada miembro del éector
privado tendra su suplente personal. Se entendera que dentro
de estos 4 miembros se encuentra la representacion de la
Camara de Comercio comc} miembro Fundador; y --s---ecememmmmeee

* Un (1) miembro adicional Idel sector privado, con su respectivo
suplente personal, quien: sera escogido por la Camara de
Comercio de Bogota de entre los miembros adherentes de la
Corporacién que pertenezcan al sector privado. Si no existen
miembros adherentes, la Céamara de Comercio de Bogota
designara este miembro. -- -

(v) La eleccién de los miembros de la Junta Directiva por los dos
miembros fundadores debera realizarse a mas tardar el dia 02 de

octubre del afio en el cual se produzca la expiracién del término de la
Junta Directiva.

Sin embargo, si en esa fecha no se produce la designacién, podra en
todo caso hacerse el nombramiento correspondiente. Si el
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nombramiento tiene lugar después de la fecha de inicio del periodo
de la Junta indicado precedentemente, el miembro designado se

entendera nombrado solamente para el lapso faltante para completar

el periodo de la Junta.
- (vi) Cualquiera de los miembros de la Junta Directiva que haya sido
nombrado por Bogota Distrito Capital y la Camara de Comercio de
Bogota podra ser removido cuando quien lo haya designado asi lo
decida. En consecuencia, Bogota Distrito Capital podra remover a
cualquiera de los miembros de Junta que haya nombrado, y lo propio
podra hacer la Camara. En cada caso, podra removerse el miembro
principal, o el miembro principal y el suplente, o solamente el
suplente, y todo esto respecto de. alguno, algunos o todos los

renglones de la Junta que hayan sido proveidos por cada miembro
fundador.

Si en cualquier caso se decide efectuar un nombramiento sustitutivo
para proveer la vacante, se entendera realizado para todo el lapso
que falte para completar el periodo correspondiente.

En el evento en que el miembro de la Junta Directiva escogido de
entre los miembros adherentes se retire antes de la culminacién de su
periodo, la Camara de Comercio de Bogota designara a su reemplazo
para el término por cumplir que le faltaba al miembro retirado. —---e---
(vi) Esta Junta debera darse su propia organizacion y nombrara sus
dignatarios. Contara por lo menos con un Presidente, un
Vicepresidente y un Secretario. -
ARTICULO UNDECIMO. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA.—-
Son funciones de la Junta Direétiva: '

a) Aprobar las reformas de los presentes estatutos: -

b) Aprobar la estructura administrativa de la Corporacién y sus
modificaciones. Para tal fin, podra crear, modificar y suprimir los
cargos que estime necesarios para el cumplimiento del objeto de la
Corporacién, reglamentar sus funciones y asignar su remuneracién de

acuerdo a las consideraciones realizadas por el Director Ejecutivo:
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C) Aprobar el presupuesto  d

funcionamiento y gastos en el marco d |
plan anual de actividades que presente
Director Ejecutivo; -

d) Nombrar al Revisor Fiscal y su suplente;

e) Elegir a sus dignatarios y reglamentar su
organizacion y funcipnamiento; -

 minimos legales mensuales vigentes (SMLMV);

f) Definir los programas que seran ejecutados por la Corporacién, Ia
prioridad de los mismos y la asignacién de recursos a cada programa

de acuerdo con estudios, analisis y consideraciones politicas,
economicas o sociales:

g) Nombrar y remover al Director Ejecutivo de la Corporacion,
i) Autorizar al Director Ejecutivo de a Corporacién para celebrar actos,
contratos y operaciones cuya cuantia supere los mil (1000) salanos’

J) Aprobar las operaciones que por su naturaleza o cuantia debe
someter a su consideracién’ el Director Ejecutivo. Todas las
donaciones y aportes que tengan como beneficiaria a la Corporacién,
independientemente de su cuantia, deben ser aprobadas previamente
por la Junta Directiva,

k) Aprobar u objetar los balances y estados ﬁnanc:iéros de la
Corporacién presentados por el Director Ejecutivo; -----==mm=-=ux |
[) Aprobar el informe de gestion presentado por el Director Ejecutivo:--
m) Decidir las solicitudes de ingreso de los miembros adherentes y
observadores de la Corporacién y el cambio de categoria de los
miembros observadores a miembros adherentes, previo cumplimiento
de los requisitos establecidos para tal efecto; --

n) Decretar |la disolucion anticipada o declarar la ocurrencia de una
causal de di solucién, en los casos sefialados en el derecho comtin y
en estos estatutos. Le corresponde también nombrar al liquidador; ----

o) Delegar o encargar el manejo contable y administrativo de la
corporacion cuando sea necesario: s
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p) Decidir la participacion de la Corporacion en juntas directivas,
programas y proyectos de otras entidades, asi como aprobar los
éportes que deban realizarse para estos proyectos, programas o
bartic:ipaciones; o

q) Autorizar la adquisicion y venta de activos fijos de la Corporacion:; -
r) Decidir acerca de la creacion de Comités Sectoriales con un
propésito especifico previa recomendacion del Director Ejecutivo y
decidir sobre la disolucion y extincion de los mencionados comités; ---
s) Las demas que no le hayan sido asignadas expresamente a la
Asamblea General de Miembros. .
ARTICULO DUODECIMO- REUNIONES Y DECISIONES DE LA
JUNTA DIRECTIVA.-

(i) Salvo que se encuentren presentes todos sus miembros, la Junta

Directiva se reunira previa convocatoria del Director Ejecutivo o del
Presidente de la Junta Directiva.

Seran reuniones ordinarias aquellas que se celebren dentro de los
primeros diez dias habiles de cada mes calendario. El objeto de las

reuniones ordinarias serd tratar los asuntos relacionados con el

desarrollo de las actividades de la Corporacion.
Sérén reuniones extraordinarias aquellas que se celebren en
cualquier otro momento. Se convocaran cuando a juicio del Director
Ejecutivo o del Presidente de la Junta Directiva se presenten asuntos
que requieran ser decididos de manera urgente por la Junta Directiva.
(ii) La convocatoria a las reuniones ordinarias se realizara con no
menos de cinco (5) dias habiles de antelacion. La convocatoria a las
reuniones extraordinarias se realizar4 con no menos de tres (3) dias
habiles de antelacion.

(iii) Toda convocatoria se realizara por escrito y se enviara a la
direccion registrada de cada miembro de la Junta, lo cudl incluye

ademas de la comunicacion fisica , el correo electrénico y el envio de
la misma via fax.

Para estos efectos, cada miembro enviara al Director Ejecutivo y al

Presidente de la Junta Directiva una comunicacién escrita indicando
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al menos una direccion a la que se le
puede enviar la comunicacién de
convocatoria. Esta direccién podra ser
fisica, de correo electrénico o podra
équivaler a un nimero de fax al que podra

enviarse la comunicacién respectiva. Cada
miembro podra informar varias direcciones, y la convocatoria sera

valida siempre que se dirija al menos a una de ellas. El Director

Ejecutivo registrara y archivara las direcciones que le sean
comunicadas por los miembros.

(iv) En la comunicacién de convocatoria se indicara la fecha y el lugar

de celebracién de la reunion, asi como el orden del dia propuesto
para esa sesion de la Junta Directiva.

(v) Las reuniones de la Junta Directiva se realizaran con la asistencia
de al menos cinco de sus miembros. Si no se reune al menos este
nimero de miembros, no habrd reunién de la Junta y seran
inexistentes las decisiones que hubieren intentado adoptar, ---------=m--

(vi) En las decisiones de la Junta, cada miembro tendra un voto. El
voto de cada miembro es indivisible. —

Las decisiones se tomaran por mayoria simple de los miembros. Por
mayoria simple debe entenderse un nimero entero de votos que sea
superior a la mitad de los miefﬁbros asistentes a la Asamblea. Si la
mitad aritmética del nimero de miembros asistentes queda expresada
en un numero entero y un dectmal se entendera que la mayoria
simple equivale al numero entero siguiente. En consecuencia, si
asisten 9 miembros, las decisiones se tomaran con 5 votos a favor; si
asisten 8 miembros, las decisiones se adoptaran con 5 votos a favor;
si asisten 7 miembros, las decisiones se tomaran con 4 votos a favor
si asisten 6 miembros, las decisiones se tomaran con 4 votos a favor
y si asiste el numero minimo de 5 miembros, las decisiones se
tomaran con el voto afirmativo de 3 de ellos.

(vii) En las reuniones de la Junta Directiva se trataran los asuntos

que hayan sido incluidos en el orden del dia propuesto en la’

cdE e -
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convocatoria. La Junta podra, previa decisién favorable adoptada
como acaba de indicarse, incluir, discutir y decidir asuntos adicionales
a los previstos en el orden del dia propuesto enla convocatona ------

viii) De todo lo tratado y acordado se Ievantara un acta firmada por el
Presidente y el Secretario de la Junta Directlva

(ix) Seran validas las decisiones de Ia Junta Directiva cuando por
escrito, todos sus miembros expresen el sentido de su voto. En este
caso no se aplicara ninguna de las reglas de la convocatoria.
También en este evento se deberan observar las reglas de quérum
deliberatorio y decisorio establecidas precedentemente. —-——-eeeeeemeee-.
Si los miembros de la Junta Directiva hubieren expresado su voto en
documentos separados, estos deberan recibirse en un término
mémmo de un mes, contado a partir de la fecha de recibo de la
primera comunicacion. El representante legal de Ia Corporacion
informara a los miembros de la Junta Directiva el sentido de la
decision, dentro de los cinco (5) dias siguientes a la recepcion de los
documentos en los que se exprese el voto.

De las decisiones adoptadas por este medio se levantara un acta,
que sera suscrita por el Presidente y por el Secretario de la Junta. El

Vicepresidente podra suplir la firma ‘del Secretario de la Junta en
estos casos.

(x) Siempre que ello se pueda probar, habra reunién no presencial de
la Junta Directiva cuando por cualquier medio todos los miembros
puedan deliberar y decidir por comunicacién simultanea o sucesiva.
En tal caso, se estima que todos los miembros estan presentes y no
es necesario aplicar ninguna de las reglas de la convocatoria. En este
altimo caso, la sucesién de comunicaciones debera ocurrir de manera
inmediata de acuerdo con el medio empleado. Una vez utilizado el
mecanismo de reuniones no presenciales, deber4 quedar prueba de
la adopcién de las decisiones a través de mensajes via telefax,
internet o cualquier otro medio electrénico valido, en donde aparezca

la hora, el texto del mensaje las grabaciones magnetofénicas u otros
mecanismos similares.-
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De las decisiones adoptadas por este
medio se levantara un acta, que ser

podra suplir la firma del Secretario de la_
) Junta en estos casos.
ARTICULO DEC!N’OTERCERO DIRECTOR EJECUTIVO.- (i) La

representacion legal, asi como la administracién y la ejecucion de las
decisiones y politicas que la Junta Directiva adopte, seran de cargo
del Director Ejecutivo, quién sera elegido por la Junta Directiva. La

Junta Directiva puede remover en cualquier momento al Director
Ejecutivo,

(ii) Sin perijuicio de lo anterior, los miembros fundadores designaran zl
Director Ejecutivo en el mismo momento de la creacién de la
Corporacion. Esta atribucién de designacion directa sélo se ejerce en
este momento, y el nombramiento correspondiente recae en Virgilio
Barco Isakson, identificado .con cédula de ciudadania No. de
79.337.665 de Bogota. : - --- -—=-
ARTICULO DECIMOCUARTO. FUNCIONES DEL DIRECTOR
EJECUTIVO.- Son funciones del Director EjeCL!tIVO .
a) Velar por el cumplimiento de los estatutos de la Corporaciéon y ias'
determinaciones e instrucciones de la Junta Directiva;

b) Actuar como representante legal de la Corporacién, judicial y
extrajudicialmente, con facultades para transigir, desistir, delegar sus
facultades y sustituir a sus delegados. Los actos de delegacién de
estas funciones se sujetaran al derecho privado;

c) Celebrar los actos y contratos necesarios para el desarrollo del
objeto de la Corporacién. Para celebrar actos y contratos cuya
cuantia supere los mil (1000) salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMLMV), el Director Ejecutivo requiere autorizacion de la
Junta Directiva de la Corporacién. Para recibir cualquier donacién o

contribucién a favor de la Corporacién, el Director Ejecutivo debera

suscrita por el Presidente y por elf

Secretario de la Junta. E| Vicepresident s

(G Ll |
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solicitar a la Junta Directiva su autorizacion, antes de celebrar el
contrato respectivo;

e) Presentar a la Junta Directiva el Informe ‘Anual de Gestién y todos
los demas informes ?.'1ue la Junta decida solicitarle. El informe Anual
de Gestion, una vez aprobado por la Junta Directiva, debera ser
presentado a la Asamblea General de Miembros. El informe Anual de
gestion debera ser presentado a la Junta Directiva a mas tardar el 15
de febrero de cada éﬁo; y si la Junta Directiva lo aprueba debera ser
presentado a la Asamblea General de Miembros antes del 31 de
marzo de cada afio.

f) Nombrar y remover a las personas que desempefien los cargos
creados;

g) Presentar a la Junta Directiva, para su estudio y aprobacion, los
planes y programas a ejecutar y el presupuesto anual;

h) Dirigir las finanzas de la Corporacion de acuerdo con los
presupuestos y politicas aprobadas por la Junta Directiva; --=--=-seceee-

J) Recomendar a la Junta Directiva, cuando lo estime conveniente, la
creacién de comités sectoriales especializados para el estudio o
adelantamiento de politicas determinadas que sean relevantes para la
Corporacion, de acuerdo con su objeto propio; y

k) Las demas que le correspondan de acuerdo a la naturaleza de su
cargo y las que le sean delegadas o asignadas por la Junta Directiva.

ARTICULO DECIMOQUINTO. REVISOR FISCAL.- E| Revisor Fiscal
y su suplente seran nombrados por la Junta Directiva para periodos
de dos (2) afios.

ARTICULO DECIMOSEXTO. FUNCIONES DEL REVISOR FISCAL.-
Son funciones del Revisor Fiscal:

a) Examinar los libros y documentos contables y asegurarse de que
esten bien llevados y al dia;

b) Revisar y aprobar los balances de |a Corporacion:

c) Vigilar el oportuno y correcto recaudo de los fondos de Ia
Corporacioén; - - :
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d) Verificar que los actos, contratos,

comprometan a la Corporacién se ajusten;

a los presentes estatutos; -

justo motivo y asuntos delicados que tratar; --- >

f). Informar oportunamente a  |a Junta Directiva sobre las

irregu'laridades y deficiencias de que tenga conocimiento y que
afecten la buena marcha de Ia Corpbracic'm;

g) Rendir un informe anual a la Junta Directiva y a la Asamblea

General de Miembros sobre el cumplimiento de las funciones a su
cargo; -

h) Certificar el nimero de votos que tiene cada miembro de la
Corporacion para las Asambleas Generales ° ordinarias y
extraordinarias de miembros de |a Corporacién, y

i) Las demas sefialadas a los revisores fiscales por el articulo 207 del
Cédigo del Comercio y por la Ley 43 de 1990 que sean compatibles
con la naturaleza juridica y con los Estatutos de la Corporacion .
CAPITULO V. REFORMASK, DISOLUCION Y LIQUIDACION. :
ARTICULO DECIMOSEPTIMO. REFORMA DE ESTATUTOS.- Toda
reforma de los presentes estatutos debera ser aprobada por la Junta

Directiva.

ARTICULO DECIMOCTAVO. DISOLUCION.- (i) La Corporacién se
disolvera por: '

a) Las causales que la ley establece de manera general para las
corporaciones civiles:

b) Por decisién de la Junta Directiva expresamente convocada para
ese proposito;- e

¢) Por haberse agotado completamente los recursos contenidos en su
patrimonio, salvo que dentro de los tres meses siguientes a la
ocurrencia de este evento se realicen nuevos aportes,; —==m-m-mmmeemem-

convenios y documentos en general que |

(

e) Solicitar la reunién de la Junta Directivaf
de la Corporacién, cuando a su juicio haya’]

e
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d) Cuando el patrimonio sea negativo, siempre que la situacién no se
recomponga dentro de los seis meses siguientes a la configuracion de

este evento contable;

d) Por la imposibilidad o incapacidad para realizar sus actividades, de
conformidad con las finalidades previstas por los miembros

fundadores.-- B

(ii) De conformidad con el articulo 3°j del Acuerdo 210 de 2006, se
prevén como causales especiales de disolucién las relacionadas con

el incumplimiento en el pago de los aportes de los miembros
fundadores. :

La Corporacion se disolvera adicionalmente por:
a) El incumplimiento de la obligacién de efectuar aportes a favor de la
Corporacion, que grava a la Camara de Comercio de Bogota, o por

b) El incumplimiento de la obligacién de efectuar aportes que grava a
Bogota Distrito Capital. --

Para efectos de este articulo, se entendera que hay incumplimiento

siempre que se presente inejecucion absoluta, ejecucion imperfecta o
ejecucion tardia de las prestaciones a cargo.

El incumplimiento en el pago de estos aportes determina la disolucién
de la Corporacién. -

Con todo, dentro de los seis meses siguientes a la verificacién del

incumplimiento, la Junta Directiva podra, entre otras posibilidades
consagradas en el régimen aplicable,

(a) Ordenar que se restituya los aportes del miembro fundador
actualizados con el IPC, y excluirle de la Corporacion y de todos los
érganos de administracion en los que tuviere asiento. Adoptada esa
decision y sustituido el miembro fundador incumplido mediante |a

correspondiente reforma de estatutos, la Corporacion podra continuar
con su actividad normalmente.-----

(b) Reformar los estatutos, para hacerlos concordantes con la nueva
‘realidad de los aportes efectivamente realizados por alguno de los
miembros fundadores, o modificarlos en todo Io que hiciere falta a fin
de adecuarlos a la nueva realidad del incumplimiento.
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(i) La Corporacién no se disolvera por el
incumplimiento de la obligacién de realizar

que aspire a ser miembro adherente. La

la Junta y el pago. Si este (ltimo se
incumple, se entientde que la persona no adquirié nunca el status de

miembro adherente.

ARTICULO DECIMONOVENO. LIQUIDACION - (i) Cuando la Junta
Directiva decrete la disolucién de |a Corporacién, en el mismo acto
procedera a nombrar al liquidador, indicandole la forma de ejecutar su
encargo y el tiempo para hacerlo. En caso de no llegarse a un
acuerdo en cuanto a la persona que sera designada como liquidador,
ejercera como tal el Director Ejecutivo de la Corporamén en su calidad
de representante legal de la misma. e

(i) Si tras haber pagado las obligaciones a cargo de la Corporacién

existiere algin remanente, se procedera de la siguiente manera: -------

* Se determinard qué proporcion de los aportes fueron
efectuados por el sector ptblico Y qué proporcién de los aportes
fueron realizados por los miembros del sector privado. Para

este fin, se entendera que son del sector privado los aportes

que hayan sido realizados por la Camara de Comercio de
Bogota y por los miembros adherentes del sector privado, de
acuerdo con lo que se hubiere declarado al momento de su
vinculaciéon. Con el mismo propdésito, se entendera que son
aportes del sector publico todos los efectuados por Bogota D.C.
Y por los miembros adherentes en cuyo acto de vinculacién se
haya indicado que ellos tienen naturaleza publica. ====--m=meneeeenn
* Para la estimacion financiera en un determinado momento del
valor de los aportes efectuados en diversos instantes, la

persona que haga las veces de liquidador determinara cual sera
la férmula financiera aplicable. -

calidad de miembro exige la aprobacién de |

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

un aporte, que haya asumido una persona |
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¢ El liquidador estimara financieramente qué proporcion de los
aportes fueron realizados por el sector privado y por el sector

publico. Sometera estas cuentas a la Junta Directiva, quien

decidira sobre su aprobacion.
« Con base en la proporcion anterior, se determinara qué porcién
de los activos remanentes debe reconocerse a los aportes
privados y qué porcion a Ic:;s publicos. Lo primero se
denominara “valor remanentes del sector privado” y lo segundo

“valor remanentes del sector publico”.

e A la Camara de Comercio de Bogot4 se entregaran dineros o
bienes- por una suma dineraria equivalente al valor de los
remanentes del sector privado. La Camara de Comercio de
Bogota, en su calidad de entidad sin animo de lucro, asume el
compromiso de destinar esos recursos a programas que tengan
conexidad con el objeto de la Cdrporacién.—

» Todos los miembros adherentes del sector publico, incluido el
miembro fundador de esa naturaleza, adoptaran la decisién de
cémo deben distribuirse los bienes o dineros gue correspondan
al valor de remanentes del sector publico.

CAPITULO VI. DISPOSICIONES FINALES.
ARTICULO VIGESIMO. INTERPRETACION DE LOS ESTATUTOS.-
Las dudas en la interpretacion y alcance de las normas contenidas en
los presentes estatutos correspondera resolverlas a la Junta Directiva,

para lo cual tendra especialmente en cuenta el objeto social de la
Corporacion.

ARTICULO VIGESIMOPRIMERO. RESOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Todas las controversias que surjan en virtud de

los presentes Estatutos y que no puedan ser solucionadas mediante
arreglo directo, se someteran a un Tribunal de Arbitramento que se
sujetara a lo dispuesto en las leyes de procedimiento colombianas y
en el Reglamento del Centro de Avrbitraje y Conciliacién del Colegio
de Abogados Comercialistas. Tales normas seran las que se

encuentren vigentes al momento de la presentacién de |a demanda
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el competente y la sede del tribunal. EI

tribunal decidird en derecho y estara

por el director del mismo centro de.

arbitraje.

Se someteran al procedimiento previsto en el presente articulo las
controversias que surjan entre: ----

a) La corporacién y sus miembros:
b) Los miembros entre si por asuntos relacionados con la ciudad y la

region, a condicién de que guarden relacion con su actividad como
miembros de la Corporacién:

¢) Los administradores y la corporacion; a—

d) La Junta Directiva y el Director Ejecutivo: e

e) La Junta Directiva y la Asamblea General de Miembros; ---------eeues

f) El Director Ejecutivo y la Asamblea General de Miembros; y -====--—--
g) Los Administradores entre si. —

w-mwmmmemeeneee-HASTA AQUI LA MINUTA PRESENTADA ---msmmemmeemen
Se advirti6 al (a los) otorgante (s) de esta escritura de la obligacié!n
que tiene (n) de leer la totalidad de su texto, a fin de verificar la
exactitud de todos los datos en ella consignados con el fin de actarai-,
modificar o corregir lo que le pareciere (s), la firma de la misma
demuestra su aprobacion total del texto. En consecuencia, la notaria
no asume ninguna responsabilidad por error o inexactitudes
establecidas con posterioridad a la firma de (I) (los) otorgante (s) y
del notario. En tal caso, de la existencia de estos, deben ser
corregidos mediante el otorgamiento de una nueva escritura, suscrita
por el (los) que intervino (ieron) en la inicial y sufragada por el (ellos)
mismo (s). (Articulo 35 Decreto Ley 960 de 1.970).- '

El Centro de Arbitraje y Conciliacién del,
Colegio de Abogados Comercialistas seray

AT AR 38

integrado ‘por tres (3) arbitros designados-{:

FEEE eaT 4

[

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO



OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION. leido el presente
instrumento por el otorgante y advertido de su registro dentro  del

término de Ley, estuvo de acuerdo con éllo acepté en la forma
como esta redactado y en testimonio de que le da su asentimiento y
aprobacioén lo firma por ante mi y conmigo el Notario que de todo lo
expuesto doy fe lo autorizo.----

CONSTANCIA: El presente instrumento se extiende en las siguientes

hojas de papel Notarial NOS. wxa398891/wk4398889,/wK4398890,/WKa398871
WK4398872/WK4398873/WK4398874/WK4398875/WK4398876/WK4398877/WK439888
WK4398879/WK4398880/WK4398881/WK4398882/WK4398863

DERECHOS NOTARIALES: RESOLUCION 7200 DE DICIEMBRE 14
DE 2.005. $ 331.886-

LUIS EDUARDG-GARZO

ALCALDE MAYOR, QUIEN OBRA EN NOMBRE Y

REPRESENTACION DE BOGOTA DISTRITO CAPITAL.
C.C. No.

TELEFONO.
DIRECCION:




N Gk 4398883

FOLIO ANTERIOR: k4398882

- - - - -

ESCRITURA NUMERO:  ges miz,
SETECIENTOS SIETE (3707)-

FECHA: cyarro (04) DE SEPTIEMBRE DE
DOS MIL SEIS (2006) - -

o f 4
A s e A

Lhanipd dall :

MARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

C.C. No.

TELEFONO.

DIRECCION: |

EL NOTARIO TREINTA Y OCHO (38 ) DEL
CIRCULO DE BOGOTA D.C.

WZ?

-

EDUARDO DURAN GOMEZ

L CERRADO POR: DIANA CARRANZA(GH) ELABORADO E IMPRESO POR: PAOLA INFANTE

ESTE PAPEL NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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Industria y Comercio -
SUPERINTENDENCIF\

LA SECRETARIA GENERAL (E)

CERTIFICA:

QUE VERIFICADOS LOS DOCUMENTOS QUE REPOSAN EN ESTA ENTIDAD, SE ENCONTRO:

QUE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA ES UNA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO, CREADA
MEDIANTE DECRETO 062 DEL 11 DE FEBRERO DE 1891.

QUE LOS REPRESENTANTES LEGALES DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA SON: EL
PRESIDENTE EJECUTIVO Y EL VICEPRESIDENTE EJECUTIVO,

QUE MEDIANTE ACTA 340 DEL 9 DE NOVIEMBRE DE 1999 FUE NOMBRADA COMO PRESIDENTE
EJECUTIVA LA DOCTORA MARIA FERNANDA CAMPO SAAVEDRA, IDENTIFICADA CON CEDULA
DE CIUDADANIA NUMERO 38.852.923 DE BUGA.

QUE MEDIANTE ACTA 472 DEL 16 Y 21 DE MARZO DE 2006 FUE NOMBRADA COMO
VICEPRESIDENTE EJECUTIVA LA DOCTORA LUZ MARINA RINCON, IDENTIFICADA CON CEDULA
DE CIUDADANIA NUMERO 21.068.024 DE USAQUEN,

SE EXPIDE EN BOGOTA, D.C. A LOS VEINTISIETE (27) DIAS DEL MES DE JULIO DE DOS MIL SEIS
(20086).

RIA TERESA ZURIGA ESC{

MTZIJCC

Sede Cenlro: Carrera 13 No. 27-00 Pisos2,5,7y10 -

Al contestar favor indique el nimero de st; Cuﬁsr; ;J 4% No. 38-50 PBX: 382 08 40
radicacion consignado en el sticker L 2 26 95. Linea 9800-910 165

Call Center 523 11 31 Bogota D.C,

b wwiw.sic.qov.co e-mail: infosic.gov.co
Bogota D.C. - Colombia
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| C|<D CAMARA
' C DE COMERCIO DE BOGOTA
NIT, 860.007.322-9

ACTA No. 340 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE

BOGOTA CELEBRADA EL 9 DE NOVIEMBRE DE 1999

Lugar: Museo Nacional
Hora: 5:30 p.m,

Presidente:  Rubén Dario Lizarralde Maontoya

Asistentes:  Rubén Dario Lizarralde Montoya, Gonzalo Serrano Orejarena, Rafael
Martinez Bernal, Camilo Liévano Laserna, Mario Suirez Melo, Enrique
Stellabatti Ponce, Ernesto Guerra Gomez, Jaime Mantilla Garcia, Hernan
Marulanda Echavarria, Antonio Copello Faccini, Reinaldo Kling Bauer,
Francisco Mejia Velez, Carlos Blas Buraglia Gomez (Vicepresidente

Ejecutivo de la Camara de Comercio de Bogotd) y César Augusto Medina
Avella quien actud como secretario.

Excusas: Oscar Pérez Gutierrez y Jorge Perdomo Martinez.

I. ELECCION PRESIDENTE EJECUTIVO - CAMARA DE COMERCIO DE
BOGOTA

La Junta Directiva resalta la importancia del cargo que estén proximos a designar, no solo
a nivel local sino también nacional. ser Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio de

Bogotd es un cargo de mucha responsabilidad que requiere de una persona de una gran
trayectoria e impecable hoja de vida.

El doctor Serrano dice que desde hace tiempo se proyectan varios candidatos a este puesto,
no obstante, se quiere pronunciar sobre uno en particular: la doctora Maria Fernanda
Campo, de la cual resalta su liderazgo por més de cinco afios en la Cadmara de Comercio de
Bogotd cuando fue Vicepresidente Ejecutiva de la entidad y como Presidente ejecutiva

PRINCIPAL SALITRE

Coawnuiador: $941000 - 1830300

» Encargada durante un periodo superior a seis meses. La doctora Maria Fernanda Campo es
una gran ejecutiva que lleva mucho tiempo trabajando en temas empresariales; es Ingeniera
Industrial de la Universidad de los Andes, con Master en Finanzas del Kogod College of
Business Administration de la American University, en Washington. Dentro de su carrera
profesional también se destacé como Vicepresidente Comercial de Banca de Inversién de la

SEDE Y CENTRO EMIESAR IALSALITRE SEDE CAZUCA SEDE CHAFINERD SEDE NORTE
Avenida Eldorado 68D0-35 Avenica Bdorado 68033 Tebsfoso: 1830679 Autopisn Sar 12.52 Comern 1) 52-J0036 Cavera 15 93410
Telelax: 7801010 Telelax; 3491500 POX; 6109988
Y i ﬁ:”ﬂﬁpﬁw; ﬂ:uﬂgﬁ%ﬂnmwﬁ SEDE CENTRO SEUE FUSAGASUGA SEDE PALOQUEAMAD
Fgolh PR G Clonkis N s Carera ® 16.21, peinwer pise Carrcra 7 619, pisa 2 Canera 27 15-10
CENTRO INTERNACIONAL DE NEGOCIOS I

PHX: 60700 Telefax: (1) B&TI5HS Telefax; 1603818
Crrvern 40 J2C-67 PX: M4%499 Teilcfox: Ja454T) ¥




Corporacion Financiera Colombiana, consultora de Banca de Inversion y Directora de la
Division Técnica en Corredores Asociados; Gerente Regional Bogota de la Corporacion de
Ahorro y Vivienda Colmena y recientemente Viceministra de Relaciones Exteriores sin
duda alguno la doctora Maria Fernanda Campo es una candidata excepcional.

La Junta se adhiere a las palabras del doctor Serrano y resalta que esta seria la primera vez
que una mujer seria nombrada Presidente Ejecutivo de la entidad Y que seria el reflejo de la
vida empresarial de hoy en dia, teniendo en cuenta que solo en la Camara de Comercio de
Bogotd la poblacion de mujeres supera el 55% del total de empleados. La mujer
colombiana ha tenido un excelente desempefio profesional ¥ ¢sta seria la mejor forma de
honrar dicha realidad, sobre en todo en cabeza de la doctora Maria Fernanda Campo, Seria
muy bueno para la Camara de Comercio de Bogoti que ella regresara, sobre todo porque
conoce la entidad y los programas que se estan adelantando,

Oidas todas las opiniones de los miembros asistentes de la Junta Directiva, el Presidente,
doctor Lizarralde somete a aprobacion el nombramiento de la doctora Maria Fernanda
Campo Saavedra como Presidente Ejecutivo de la Cimara de Comercio de Bogota. La
propuesta es aprobada por unanimidad y aclamacion por todos los miembros asistentes.

"El presidente de la Junta, doctor Lizarralde deja constancia que el doctor Mario Carvajalino

envié mediante escrito su apoyo y voto afirmativo al nombramiento de la doctora Maria
Fernanda Campo como Presidente Ejecutivo de la entidad.

Siendo las 8:10 de la noche se da por terminada la reunion.

Para constancia firman:

(firma) ' (firma)

RUBEN DARIO LIZARRALDE MONTOYA CESAR MEDINA AVELLA
Presidente Junta Directiva 1 Secretario

Lo anterior es fiel transcripcién del Acta 340 que reposa en el Libro de Act
Diregtiva de la Camara de Comercio de Bogotd,

: i 4
Luzhﬁm%ﬂm

Seeretaria de Junta Directiva

as de Junta




CONCEJO DE BOGOTA, D.C.

ACUERDO No. 210 DE 2006

( 30 DE MAYO DE 2006 )

“POR EL CUAL SE AUTORIZA LA CREAQI()N Y PARTICIPACION DEL
DISTRITO CAPITAL EN LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
REGIONAL “BOGOTA REGION’ Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

EL CONCEJO DE BOGOTA, D. C.

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en particular las que se le otorgan en
los articulos 13, 313 y 322 de la Constitucién Politica, el articulo 12 numerales 1y 9 del
Decreto 1421 de 1993 y el articulo 96 de la Ley 489 de 1998

1 ]

ACUERDA:

ARTICULO 1.- DENOMINACION, NATURALEZA JURIDICA Y REGIMEN APLICABLE.
Autoricese al Alcalde Mayor de Bogota, D.C., para que en representacion de la ciudad
participe en la creacion de la Corporacion para el Desarrallo y la productividad "Bogotd
Region”, que se regird por las disposiciones previstas en el Cédigo Civil para las
asociaciones civiles de utilidad comun, de conformidad con lo establecido por el articulo
96 de la Ley 489 de 1998, la cual tendra por domicilio la ciudad de Bogota, D.C.

ARTICULO 2-. OBJETO. La Corporacion tendrd como objeto la coordinacién, desarrollo
de planes, programas y proyectos que contribuyan a la productividad, competitividad,
desarrollo econémico sostenible, promocién de la inversion e intercambio comercial
nacional e internacional y la exportacién de bienes y servicios,

PARAGRAFO: Para dar cumplimiento a los fines previstos en este articulo y en aplicacion
de la igualdad material del articulo 13 de la Constitucion Politica, la Corporacién
promovera la generacién de conocimiento, el mejoramiento de la, capacidad humana,
social y cultural y el valor agregado en los proyectos productivos en que tenga injerencia,
teniendo en cuenta las ventajas competitivas de la ciudad y la region. También contribuira
a generar una marca regional que ser4 registrada a nombre del Distrito Capital y de las
entidades territoriales que en su momento participen como asociadas de la misma,

ARTICULO 3.- ACTO DE CONSTITUCION. El Alcalde Mayor de Bogota D.C, suscribird

la escritura publica correspondiente, en la cual se adoptaran previsiones sobre las
siguientes materias:

a) Los objetivos y actividades a cargo, con precision de la conexidad con los objetivos,

funciones y controles propios de las entidades publicas de la Region que tengan la calidad
de participantes:

b) Los compromisos o aportes iniciales de las entidades asociadas y su naturaleza Vi

forma de pago, con sujecion a las disposiciones presupuestales y fiscales, para el caso de
las publicas; ;

¢) El porcentaje de la participacién de las entidades asociadas en el sostenimiento y
funcionamiento de la entidad:

d) La integracion de los drganos de direccion y administracion, en los cuales deben

“participar representantes de las entidades publicas y de los particulares que forman parte
de la Corporacién.

e) La duracion de la asociacion, las causales generales de disolucién y las causales
particulares de disolucién que se refieran al incumplimiento de los compromisos o aportes.
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ACUERDO No. 210 DE 2006

(30 DE MAYO DE 2006 )

“POR EL CUAL SE AUTORIZA LA CREACION Y PARTICIPACION DEL
DISTRITO CAPITAL EN LA CORPORACION PARA EL DESARROLLO
REGIONAL “BOGOTA REGION" Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

f) La forma como se dispondra de los aportes y las propiedades de la Corporacién en
caso de disolucion.

PARAGRAFO PRIMERO: Previo a la suscripcion de la correspondiente escritura publica,
debera contarse con el certificado de disponibilidad presupuestal que garantice la
existencia de apropiacién suficiente para atender el compromiso que se asume en virtud

del correspondiente acto juridico, de conformidad con lo establecido por el Decreto 714 de
1996.

ARTICULO 4-, ASOCIACION CON OTRAS ENTIDADES. La Corporacién podra para
desarrollar su objeto, asociarse con otros entes territoriales, entidades descentralizadas
de cualquier orden, o personas de derecho privado; en todo caso, sujetdndose a lo

dispuesto en la Constitucién Politica, la Ley 489 de 1998, y demas normas que regulen la
materia.

ARTICULO 5-. CONTROLES. Los aportes que para €l efecto dispon
seran objeto de control fiscal por parte de.la Contraloria Distrital, EI
de conformidad con el Articulo 14 del Decreto-Ley 1421 de 1993
politico.

ga el Distrito Capital,
Concejo de Bogota,
ejercera el control |

ARTICULO 6.- TERMINO. La autorizacién conferida al Alcalde Mayor de Bogota D.C.
en el articulo primero, tendrd un término de 6 meses contados a partir de la publicacion

del presente acuerdo, y debera informarse al Concejo de Bogota sobre el uso que
haga de la misma, al término de su vencimiento.

ARTICULO 7-. VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de su publicacién.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ANTONIO GALAN SARMIENTO ELBA LIGIA ACOSTA CASTILLO
Presidente ' Secretaria General

LUIS EDUARDO GARZON
Alcalde Mayor de Bogota, D. C.
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NOTARIO 38 DEL GIRCULO DE BOGOTA, D.C.
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